
2. การอํานวยความยุติธรรมทางอาญา

1. …………………………………………..  ………………………………                         2 . …………………………………………..  ………………………………

........................................................  .................................

วิธีการตรวจ

3. …………………………………………..  ………………………………                         4. …………………………………………..  ………………………………   

หัวหน้าหน่วยรับการตรวจ

หัวข้อการตรวจ

ผลการตรวจราชการ

แบบตรวจราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 25๖2
 (ใช้สําหรับการตรวจราชการหน่วยงานระดับ บก. ในสังกัด สตม. (เฉพาะ บก.สส.สตม.))

หน่วยรับการตรวจ  บก.สส.สตม.     เมื่อวันที่  ...................................................................

ของ กต. ............................ครั้งที่ .............../๒๕๖2

คณะผู้ตรวจราชการ

ปัญหา/สาเหตุ
ความคิดเห็น

ของผู้ตรวจ/หมายเหตุ

กิจกรรมที่ 1 กวดขันการปฏิบัติงานของพนักงานสอบสวนให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ 

และคําสั่งของทางราชการ

๑. ตรวจสอบเร่งรัดสํานวนค้างของพนักงาน

สอบสวน อย่างสม่ําเสมอตามคําสั่ง ตร. 

ที่ ๔๑๙/๒๕๕๖ ลง ๑ ก.ค. ๕๖ และ หนังสือ 

ตร.ที่ 0๐๓๑.๒๑๒/๓๖๐๙ ลง ๒๒ มิ.ย. ๔๙  

ทั้งนี้ให้สรุปสถิติคดีของหน่วยในภาพรวมและ

ของพนักงานสอบสวนรายบุคคลไว้ทุกเดือน

1. ตรวจสอบสมุดสารบบการดําเนินคดีอาญา

ทั่วไป (แบบ ส 56-72) สมุดบันทึกสถิติคดีอาญา

ของหน่วย  (แบบ ส 56-75) และสมุดบันทึก

คดีของพนักงานสอบสวน (คดีอาญา) 

(แบบ ส 56-76) ว่ามีอยู่จํานวนเท่าใด  มีคดี

แต่ละประเภทที่ยังทําการสอบสวนไม่เสร็จสิ้น

ภายในระยะเวลาที่กําหนด ได้แก่

 - คดีไม่รู้ตัวผู้กระทําผิด

 - คดีรู้ตัวผู้กระทําผิด/แต่เรียกหรือจับไม่ได้

 - คดีผู้ต้องหาได้รับการปล่อยตัวชั่วคราว

 - คดีที่ผู้ต้องหาถูกแจ้งข้อหาโดยไม่มีการจับ

 - คดีที่ผู้ต้องหาถูกควบคุมหรือฝากขังระหว่าง

สอบสวน

 - คดีที่ผู้ต้องหาถูกควบคุมอยู่ในคดีอื่น 

(ผู้ต้องหาอายัด)

วธการตรวจหวขอการตรวจ
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ปัญหา/สาเหตุ

วิธีการตรวจ

2. ตรวจสอบว่าผู้บังคับบัญชาทุกระดับได้เร่งรัด

การสอบสวนตามช่วงเวลาที่กําหนดไว้หรือไม่

 - พนักงานสอบสวนเสนอหัวหน้างานสอบสวน

ตรวจเบื้องต้นภายใน 3 วัน (แบบ ส 56-1)

 - หัวหน้างานสอบสวนตรวจทุก 30 วัน

 - ผบก. รอง ผบก. ที่ได้รับมอบหมายให้

ั ิ    ื

หัวข้อการตรวจ

 - ตรวจสอบการจัดทําบัญชีสํานวนค้างแยกราย

ปี ทุก 3 เดือน  (31 ธ.ค./31 มี.ค./

30 มิ.ย./30 ก.ย.)

 - ตรวจสอบบัญชีสํานวนค้างสรุปภาพรวม 

ความคิดเห็น

ของผู้ตรวจ/หมายเหตุ
ผลการตรวจราชการ

กิจกรรมที่ 1 กวดขันการปฏิบัติงานของพนักงานสอบสวนให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ 

และคําสั่งของทางราชการ

3. จัดทําสมุดหรือบัญชีคุมที่เกี่ยวกับการ

สอบสวน ดังต่อไปนี้

  1) สมุดสารบบการดําเนินคดีอาญาทั่วไป

(แบบ ส 56-72)

  2) สมุดบันทึกสถิติคดีอาญาของหน่วย 

(แบบ ส 56-75)

  3) สมุดบันทึกคดีที่ตนสอบสวน (คดีอาญา)

ของพนักงานสอบสวน  (แบบ ส 56-76)

  4) สมุดเก็บสํานวนการสอบสวน

ที่พนักงานอัยการไม่รับไว้พิจารณา 

(แบบ ส 56-77) (ให้ตรวจสอบว่าพนักงาน

สอบสวนส่งสํานวนการสอบสวนให้พนักงาน

อัยการหมดแล้วหรือยัง)

รบผิดชอบงานสอบสวน ตรวจทุก 3 เดือน
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หัวข้อการตรวจ

  5) สมุดเก็บสํานวนการสอบสวนที่พนักงาน

อัยการมีคําสั่งงดการสอบสวน (แบบ ส 56-78)

 6) สมุดเก็บสําเนาสํานวนการสอบสวน

(แบบ ส 56-79)

  7) สมุดหรือบัญชีคุมพยานสําหรับพนักงาน

สอบสวน (แบบ ส 56-81)

  8)  สมุดคุมพยานประจําที่ทําการพนักงาน

สอบสวน (แบบ ส 56-82)

  9) สมุดคุมคดีที่มีการอายัดตัวผู้ต้องหา

(แบบ ส 56-83)

ปัญหา/สาเหตุผลการตรวจราชการ

วิธีการตรวจ

ความคิดเห็น

ของผู้ตรวจ/หมายเหตุ

กิจกรรมที่ 1 กวดขันการปฏิบัติงานของพนักงานสอบสวนให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ 

และคําสั่งของทางราชการ

2. ตรวจสอบสมุดควบคุมผู้เสียหาย/พยาน 

พร้อมเบอร์โทรศัพท์ ของพนักงานสอบสวน

ทุกรายและของหน่วย

 - หลักฐานการตรวจเยี่ยมผู้เสียหาย/พยาน 

 - หลักฐานการจ่ายเงินค่าตอบแทนพยาน 

 - พนักงานสอบสวนแจ้งสิทธิประโยชน์ตาม 

พ.ร.บ.ค่าตอบแทนผู้เสียหายและค่าทดแทน 

ค่าใช้จ่ายแก่จําเลยในคดีอาญา ตามสั่งการของ 

ตร. หรือไม่

 - พนักงานสอบสวนแจ้งความคืบหน้าตาม

ระยะเวลาที่กําหนด ให้ผู้เสียหายทราบหรือไม่
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3. สุ่มสอบถามความคิดเห็นของผู้เสียหาย 

พยาน ผู้ต้องหา ในการปฏิบัติหน้าที่ของ

พนักงานสอบสวน

กิจกรรมที่ 1 กวดขันการปฏิบัติงานของพนักงานสอบสวนให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ 

และคําสั่งของทางราชการ ปัญหา/สาเหตุ

 - สุ่มตรวจสอบทางโทรศัพท์ผู้เสียหาย พยาน

ผู้ต้องหา ถึงความพึงพอใจในการให้บริการ และ

ได้รับความเป็นธรรมหรือไม่ มีข้อบกพร่องที่ควร

แก้ไขอย่างไรบ้าง เช่น ความสะดวก รวดเร็ว 

เป็นต้น และแจ้งผลให้ผู้บังคับบัญชาของหนว่ย

รับการตรวจระดับ บช. ทราบ พร้อมรายงาน ตร.

ผลการตรวจราชการ
ความคิดเห็น

ของผู้ตรวจ/หมายเหตุ
หัวข้อการตรวจ วิธีการตรวจ

      สุ่มตรวจสอบ
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 ตรวจสอบว่าสมุดบันทึกสถิติคดีอาญาของหน่วย

 (แบบ ส 56-75) ของหน่วยได้ลงรายละเอียด

ครบถ้วนหรือไม่ ดังนี้

- เมื่อส่งสํานวนให้พนักงานอัยการ 

ได้ลงเลขหนังสือส่ง

- มีการวงแดง เมื่อจําหน่ายสํานวน 

- ลงผลคดี ในชั้นพนักงานสอบสวน

- ลงผลคดี ในชั้นพนักงานอัยการ

- ลงผลคดี ในชั้นศาล

กิจกรรมที่ 2 จัดระบบการควบคุมสํานวนการสอบสวน  ทั้งคดีที่ยังไม่เสร็จสิ้น และคดีเสร็จสิ้นแล้ว

ผลการตรวจราชการ

      สุ่มตรวจสอบ

หัวข้อการตรวจ

ปัญหา/สาเหตุ
ความคิดเห็น

ของผู้ตรวจ/หมายเหตุ
วิธีการตรวจ

หัวหน้างานสอบสวนควบคุมการจําหน่าย

สํานวนการสอบสวนด้วยตนเอง และตรวจ

เอกสารการส่งสํานวนการสอบสวนที่หัวหน้า

หน่วยมีความเห็นทางคดีแล้วให้พนักงาน

อัยการครบถ้วนทุกสํานวน จากสมุดสถิติ

คดีอาญาประจําหน่วย และการจําหน่ายคดี 

(วงแดง) ครบถ้วนทุกสํานวนโดยหัวหน้าหน่วย

ต้องควบคุม และตรวจสอบการปฏิบัติ 

ทุก 30 วัน

ุ
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 - ประสานสอบถามหน่วยงานที่ปฏิบัติงานร่วมกับตํารวจ ว่ามีปัญหาข้อขัดข้องหรือข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ของตํารวจหรือไม่ อย่างไร

....................................................................................................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................................................................................................

 - การดําเนินการด้านอื่นๆ ที่สําคัญ / น่าสนใจ / ตร. สั่งการ (ถ้ามี)

ตรวจตามนโยบาย ตร.

                                              ลงชื่อ............................................................... ผู้ตรวจ/ผู้บันทึก                                               

1. หนังสือ ตร. ที่ 0011.16/990 ลงวันที่ 24 มี.ค.58 ให้ผู้บังคับบัญชาทุกระดับชั้นกวดขัน ควบคุม กํากับดู ให้การดําเนินการเป็นไปตามแนวทางปฏิบัติอย่างเคร่งครัด

2. หนังสือ สง.จตช. ลับ ด่วนที่สุด ที่ 0001(จชต)/596 ลง 6 ก.ย.61 การปฏิบัติของพนักงานสอบสวนในคดีที่ผู้ต้องหาเป็นบุคคลต่างด้าว  (ตามแบบตรวจ)

                            ( ............................................................. )

                      ตําแหน่ง ............................................................

                      เบอร์โทรศัพท์ ........................................................................


	ด้านที่ ๒ สตม.

